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Уважаемая Инна Константиновна! 

 

 Во исполнение Распоряжения №743-р от 13 августа 2019 года «О 

проведении плановых технических осмотров в рамках подготовки к новому 

учебному году» проведен указанный осмотр зданий ЮФУ согласно графику 

(форма комиссионного Акта не представлена). 

 В период со 2 по 23 апреля согласно Распоряжению №234-р от 2-.03.19 

г. был проведен общий технический осмотр зданий и сооружений ЮФУ с 

составлением Актов утвержденной формы (приложение №1). На основании 

этих Актов должны были в срок до 25.04.19 г. быть сформированы: 

- план подготовки к новому учебному году, в том числе для включения 

в Перечень мероприятий по выполнению Соглашения по охране труда на 

2019 год; 

- план ремонтных работ на будущие периоды  

Перечисленные выше документы предоставлены в профком ЮФУ  

28 августа 2019 г. 

Замечания по общему техническому осмотру зданий были 

суммированы представителем профкома в ходе осмотров (апрель-май 2019 г.) 

и переданы в Департамент капитального строительства.  

Отметим, что: 

http://www.profkom.sfedu.ru/
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-комиссия по общему техническому осмотру не работала в полном 

составе; 

-новые корпуса общежитий не были осмотрены, кроме общежития 8 Б. 

В ходе планового технического осмотра зданий и сооружений ЮФУ с 

26 по 30 августа представителями профсоюзной организации сделаны 

замечания в соответствии с требованиями акта общего технического осмотра 

(Распоряжение №234-р от 20 марта 2019 г). 

Обращаем Ваше внимание на то, что в приказе №1377 от 1 августа 2019 

г. « О подготовке к новому учебному году» форма Акта включает только 

вопросы комплексной безопасности. Представители профсоюзного комитета 

участвовали в осмотрах учебных корпусов, при этом выявлены следующие 

замечания согласно требованиям  распоряжения №234-р от 20.03.19г.: 

1.порядок пользования запасных выходов четко не определен (в вечерние 

часы бывают закрыты, когда студенты проводят репетиции); 

2.в подразделениях нарушаются условия хранения и сроки утилизации 

вышедших из строя люминесцентных ламп; 

3.необходима санация деревьев, угрожающих обрушению входов, (например, 

козырька физического факультета, общежитие 4 А и т.д.); 

4.необходимо обеспечить приобретение, функционирование и обслуживание 

биотуалетов на территории Ботанического сада; 

5.перечень ремонтных работ 2019-2020 гг. представлен 28.08.19 г. без 

указания запланированных сумм и ответственных лиц; 

6.перечень мероприятий по выполнению Соглашения по охране труда на 2019 

год не утвержден до сих пор (невыполнение КД п.4.3, утверждается 1 раз в 

год); 

7.в некоторых корпусах система пожарной сигнализации в неисправном 

состоянии (например, ИСиР, АБИБ, физический факультет); 

8.аварийное освещение во многих корпусах отсутствует (ИММиКН, ИСиР, 

юридический факультет и т.д.); 

9.во всех зданиях ЮФУ необходимо обследование вентиляционных систем; 
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10.в некоторых корпусах ЮФУ не производится мойка окон с наружной 

стороны зданий (АБИБ, НИИ физики, НИИ ФОХ); 

11.подвалы захламлены, проходы загромождены (главный корпус, ИИМО, 

факультет управления и т.д.); 

12.на окнах аудиторий с южной стороны отсутствуют защитные элементы и 

сплит-системы (ААИ, ИСиР, физический факультет); 

13.лабораторные аудитории требуют ремонта и замены лабораторной мебели, 

в частности: АБиБ, химический факультет; 

14.неоднократные обращения Академии архитектуры и искусств, что 

эвакуационный выход из компьютерного класса загроможден досками, 

кирпичами и различными вещами жильцов дома, закрыт на ключ, что 

представляет угрозу жизни людей; 

15.не предоставлены последние сведения о проверке сопротивления изоляции 

электросети и заземления оборудования; 

16.не во всех корпусах уборочный инвентарь промаркирован; 

17.не везде обеспечивается горячее питание для работников и обучающихся 

(например, в ИФСиПН и нет точек питания в Ботаническом саду, НИИ 

физики, ИНОЗ); 

18.корпуса не обеспечены горячей водой (например: Ботанический сад и т.д.); 

19.необходимо упорядочить работу по вывозу ртутных и химических 

реактивов из зданий (например, в НИИ ФОХ); 

20.необходимо провести замену водопроводных и канализационных труб в 

связи с их аварийным состоянием (например, химический факультет, 

общежитие 4 А, факультет управления, ИВО). 

В процессе работы по исполнению Коллективного договора в 

соответствии с п.4.6.3 на заседании Профкома 18 июня был рассмотрен 

вопрос о невыполнении пунктов КД, в частности раздела 4 «Условия и охрана 

труда». По состоянию на 18 июня отмечены неисполненные пункты КД: 

4.2. В ЮФУ отсутствует Положение о системе управления охраной 

труда, что особо отмечалось Трудовой инспекцией; 
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4.3. Работодатель не предоставил информацию о конкретном размере 

средств, перечисленных Работодателю от Учредителя на выполнение 

мероприятий по ОТ (с учетом перечня ремонтных работ); 

4.4.1. численность службы охраны труда должна быть приведена в 

соответствие с Постановлением Минтруда РФ от 08.02.2000г. №14, ред. от 

12.02.2014г.  

4.4.2. процедура согласования инструкций по ОТ регулярно затягивается 

(возможно, численность работников недостаточна); 

4.4.5. необходимо упорядочить выдачу средств индивидуальной защиты, 

смывающих и обезвреживающих средств; 

4.4.9. Работодатель не проводит своевременное и качественное обучение 

ответственных лиц по ОТ. Нарушаются сроки обучения по ОТ; 

4.4.10. в нарушении требований и правил по ОТ о недопущении к работе 

работников, не прошедших медицинский осмотр, Работодатель допускает их 

к работе; 

4.4.11. мероприятие по проведению специальной оценки условий труда в 

университете проведено с опозданием; 

4.4.13. а) не соблюдалось выполнение данного пункта КД, по сокращению 

продолжительности рабочего времени в связи с низкой и чрезмерно 

завышенной температурой воздуха; 

б) необходимо провести проверку учебных аудиторий и лабораторий на 

наличие паспортизации; 

в) не во всех аудиториях вместимостью более 50 человек имеются 

микрофоны и действующие запасные выходы; 

4.4.14. несмотря на ухудшение условий труда работы не приостанавливались 

(например, температурный режим в Ботаническом саду, ААИ в двух 

корпусах, на физическом факультете в аудиториях из-за неисправности 

вентиляции присутствует посторонний запах); 

4.4.16.обеспечение работников спецодеждой требует особого внимания, т.к. 

необходимо соблюдать и периодичность, и полную номенклатуру в 

зависимости от выполняемых работ. При проведении практик обучающихся 

спецодежду выдают частично; 

4.4.17.стирка, сушка спецодежды в ЮФУ не предусмотрена; 

4.4.19. необходимо организовать выполнение рекомендаций по обязательным 

медицинским осмотрам работников, а также мероприятий, предусмотренных 

национальным календарем прививок; 
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4.4.20. санаторий-профилакторий для лечебно-профилактических 

мероприятий и медицинского обслуживания работников и обучающихся не 

функционирует; 

4.4.21. наличие аптечек первой помощи не обеспечено (в некоторых корпусах 

только на вахте); 

4.4.22. не во всех структурных подразделениях ЮФУ имеются кулеры для 

воды, сплит – системы; 

4.4.28. не во всех структурных подразделениях университета назначены 

согласно внутреннему распоряжению ответственные лица по ОТ; 

4.6.4. необходимо внедрить регулярную практику предварительных отчетов 

об исполнении запланированных мероприятий по ОТ не позднее 25 декабря. 

 

 Считаем, что вышеперечисленные недоработки связаны с тем, что нет 

Положения о системе управления охраной труда и отсутствует служба 

охраны труда (Постановление Минтруда РФ от 08.02.2000г. №14, ред. от 

12.02.2014г.). 

 

 

Председатель ППО ЮФУ                                                     С.А. Дюжиков 
 

 

 

 

 

 

 

 

исполнитель Н.С. Леонова 

тел: 89185417010 


